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Diplomado en Medicina Laboral

Caracteristicas:
El “Diplomado en: Medicina Laboral” es una actividad educativa de actualizacion a distancia,
enfocada a favorecer el desarrollo profesional continuo a través de la revision de conocimientos
tedrico-practicos enfocados a la identificacion de las diferentes problematicas en el medio laboral y
la planeacion de lineas de accién encaminadas a lograr cambios significativos en las politicas de
salud laborales, mediante transmisiones simultaneas interactivas via internet.

Asi mismo, de acuerdo con el semaforo epidemiologico y a las instrucciones establecidas por las
instancias correspondientes, se estara habilitando la posibilidad de acudir a las sesiones tedricas o
practicas de manera presencial con sede en las oficinas centrales, con cupo limitado y previa
solicitud de registro para asistencia.

Dirigido a:
Médicos generales y familiares.
Profesionales de la salud.
Titulados de ingenieria industrial, ambiental, civil 0 afin con experiencia en seguridad e higiene.

Duracion:
42 sesiones a lo largo de once meses.

Aval académico:
Diploma expedido por el Instituto Nacional de Educacion Médica Continua, A.C. (agente capacitador
externo) con aval del Comité Normativo Nacional de Medicina General, A.C. (CONAMEGE) y puntos
curriculares validos para la revalidacion de la Certificacion en Medicina General,

Requisitos:
Titulo de Médico Cirujano, profesional de la salud.
Cédula profesional expedida por la Direccion General de Profesiones de la S.E.P.

Profesor Titular:
Dra. Argelia Escutia Macedo, es médico egresada de la Facultad de Medicina de la Universidad
Nacional Auténoma de México. Especialidad en medicina del trabajo realizada en el Instituto
Mexicano del Seguro Social, donde es médico adscrito.

Profesor adjunto:
Dra. Lili Alma Francia Pérez, es médico egresada de la Facultad de Medicina de la Universidad
Nacional Auténoma de México. Especialidad en medicina del trabajo realizada en la Universidad
Auténoma de Guerrero. Actualmente es médico adscrito al Instituto Mexicano del Seguro Social.

Objetivo general:
Instruir al médico de primer contacto, al profesional de la salud en el &mbito de la medicina laboral a
través de conocimientos tedrico-practicos enfocados a la identificacidn de las diferentes
problematicas en el medio laboral y la planeacién de lineas de accién encaminadas a lograr cambios
significativos en las politicas de salud laborales, con el fin de mejorar las condiciones y calidad de
vida de los trabajadores.



Diplomado en Medicina Laboral

Objetivos especificos:

« Motivar al médico de primer contacto, al profesional de la salud al estudio y capacitacion continua
en el gjercicio de esta disciplina.

* Revisar los fundamentos y campos de accion de la medicina del trabajo.

 Conocer el marco legal de la medicina del trabajo.

* Analizar las Normas oficiales relacionadas a la medicina del trabajo.

* Revisar la importancia de la ergonomia en la salud de los trabajadores.

 Analizar la importancia de las condiciones y ambiente de trabajo.

 Abordar las patologias laborales mas frecuentes.

« Orientar al médico de primer contacto en el desarrollar habilidades de vigilancia epidemiclégica
con un enfoque de prevencion frente a riesgos ocupacionales.

Calendarizacion y horario:
Sede: Auditorio del Instituto Nacional de Educacion Médica Continua, A.C.
Transmision simultanea interactiva online: martes del afio 2021 de 16:00 a 20:00 horas.

- Sesion 01: 02 de febrero del 2021 - Sesion 22: 13 de julio del 2021

- Sesion 02: 09 de febrero del 2021 - Sesion 23: 20 de julio del 2021

- Sesion 03: 16 de febrero del 2021 - Sesion 24: 27 de julio del 2021

- Sesion 04: 23 de febrero del 2021 - Sesion 25: 03 de agosto del 2021

- Sesion 05: 02 de marzo del 2021 - Sesion 26: 10 de agosto del 2021

- Sesién 06: 09 de marzo del 2021 - Sesion 27: 17 de agosto del 2021

- Sesion 07: 16 de marzo del 2021 - Sesion 28: 24 de agosto del 2021

- Sesion 08: 23 de marzo del 2021 - Sesion 29: 31 de agosto del 2021

- Sesién 09: 06 de abril del 2021 - Sesion 30: 07 de septiembre del 2021
- Sesion 10: 13 de abril del 2021 - Sesion 31: 21 de septiembre del 2021
- Sesion 11: 20 de abril del 2021 - Sesidn 32: 28 de septiembre del 2021
- Sesién 12: 27 de abril del 2021 - Sesion 33: 05 de octubre del 2021

- Sesion 13: 04 de mayo del del 2021 - Sesion 34: 12 de octubre del 2021

- Sesion 14: 11 de mayo del 2021 - Sesion 35: 19 de octubre del 2021

- Sesién 15: 18 de mayo del 2021 - Sesion 36: 26 de octubre del 2021

- Sesion 16: 25 de mayo del 2021 - Sesion 37: 09 de noviembre del 2021
- Sesion 17: 01 de junio del 2021 - Sesion 30: 16 de noviembre del 2021
- Sesién 18: 08 de junio del 2021 - Sesion 39: 23 de noviembre del 2021
- Sesién 19: 15 de junio del 2021 - Sesion 40: 30 de noviembre del 2021
- Sesion 20: 22 de junio del 2021 - Sesion 41: 07 de diciembre del 2021
- Sesion 21: 06 de julio del 2021 - Sesion 42: 14 de diciembre del 2021

En caso de imposibilidad para conectarse en la fecha y horario establecidos la sesién quedara disponible en el
portal de INEMEC a partir de la fecha de transmision.

Costos:
Inscripcion $1,000.00 / Médulo $500.00 / Sesién $300.00



indice tematico preliminar

MODULO 1: INTRODUCCION A LA MEDICINA LABORAL

Sesion 01: Contextualizacion de la medicina laboral en

México 1.

- Bienvenida y presentacion del diplomado.

- Actualidad en los riesgos laborales frente a la exposicion al
SARS-CoV-2

- Historia de la medicina del trabajo.

- Introduccion a la salud ocupacional.

Sesion 02: Contextualizacion de la medicina laboral en
México 2.

- Historia de la seguridad social y Ley del Seguro Social.
- Marco legal de la seguridad social.

Sesion 03: Epidemiologia.

- Panorama epidemioldgico de los accidentes y
enfermedades de trabajo en México.

- Interrelaciones entre factores causales, huésped y medio.

- Epidemiologia descriptiva: variables personales, geograficas
y temporales.

- Seguimiento epidemioldgico de riesgos de trabajo.

Sesion 04: Diagnostico de seguridad y salud en el trabajo.

- Diagnéstico integral y por area de trabajo.

- Mapa de riesgos y peligros circundantes al centro de
trabajo.

- Factores de riesgo del ambiente laboral y su relacion en el
proceso salud-enfermedad.

MODULO 2: FORMACION BASICA EN LA MEDICINA
LABORAL 1.

Sesion 05: Promocion de la salud de los trabajadores 1.

- Programa de seguridad y salud en el trabajo.

- Programa de prevencion de enfermedades generales y de
trabajo.

- Capacitacion en salud en el trabajo.

Sesion 06: Promocion de la salud de los trabajadores 2.

- Orientacién nutricional (interactivo).

- Asesoramiento a las brigadas de emergencia y proteccion
civil,

Sesion 07: Dafos derivados del trabajo.

Conceptos y clasificacion: accidente de trabajo,
enfermedades relacionadas con el trabajo y enfermedades
profesionales.

Clasificacion de los accidentes (lugar, consecuencias y
gravedad).

Sesion 08: Enfermedades profesionales.

Historia clinica laboral (importancia y contenido).
Caracteres propios de la patologia profesional.
Reconocimiento legal de las enfermedades profesionales y
sus implicaciones.

Trastornos por agentes fisicos, quimicos y biologicos.

MODULO 3: FORMACION BASICA EN LA MEDICINA
LABORAL 2.

Sesion 9: Accidentes y riesgos de trabajo.

Consideracion de COVID-19 en el personal como
enfermedad profesional y no como accidente de trabajo.
Evaluacion general de los riesgos de trabajo.
Investigacion y andlisis de los accidentes.

Sesion 10: Formatos en medicina laboral.

Formatos ST (7, 2, 8,9, 5y 3).

Carta aclaratoria y solicitud para efectuar la investigacion
del accidente.

Revaloracion del paciente post incapacidad (importancia en
la medicina laboral).

Sesion 11: Fisiologia laboral 1.

Principales aspectos de la contraccion muscular y su
importancia durante la jornada laboral.

Adaptacion cardiocirculatoria al esfuerzo durante la jornada
laboral.

Adaptacion respiratoria al esfuerzo durante la jornada
laboral.

Sesion 12: Fisiologia laboral 2.

Adaptacion renal y digestiva al esfuerzo.
Termorregulacion en el gjercicio fisico durante la jornada
laboral.

Capacidad de trabajo y fatiga en el trabajo.
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Sesion 13: Fisiologia laboral 3.
- Fisiologia aeroespacial, parte 1.
- Fisiologfa aeroespacial, parte 2.

MODULO 4: TOXICOLOGIA Y CLINICA GENERAL.

Sesion 14: Toxicologia 1.

- Epidemiologia de las principales intoxicaciones.

- FEtiologia de las principales intoxicaciones.

- Valoracién de la gravedad de un intoxicado agudo.

Sesion 15: Toxicologia 2.

- Patologia digestiva, respiratoria, cardiocirculatoria,
hemaética, renal, hepatica, neuroldgica de origen toxico.

- Riesgo tumoral por agentes quimicos.

Sesion 16: Toxicologia 3.

- Terapéutica general de las intoxicaciones.

- Normas de auxilio inmediato.

- Normas para recogida de muestras para andlisis
toxicoldgico.

Sesion 17: Patologia profesional.
- Patologia profesional por agentes quimicos, parte 1.
- Patologfa profesional por agentes quimicos, parte 2.

MODULO 5: CLINICA GENERAL.

Sesion 18: Patologia médico-quirdrgica laboral 1.

- Conducta del médico del trabajo ante un accidente y el
transporte correcto de lesionados graves.

- Enfermedades osteomusculares.

Sesion 19: Patologia médico-quirdrgica laboral 2.
- Choque traumatico.

- Quemaduras y congelaciones.

- Lesiones por electricidad y radiacion.

Sesion 20: Rehabilitacion laboral 1.

- Importancia médica, econdmica y social.

- Etapasy duracion de la rehabilitacion.

- Reincorporacion laboral de los trabajadores tras infeccion
por COVID-19.

Sesion 21: Rehabilitacion laboral 2.

- Funcion preventiva de incapacidades.

- Principales aspectos rehabilitadores de las distintas
regiones anatémicas: extremidades superiores, manos,
extremidades inferiores y columna vertebral.

MODULO 6: LA PSICOLOGIA Y PSIQUIATRIA EN LA
MEDICINA LABORAL.

Sesion 22: Psicologia Médica y Psiquiatria Laboral 1.
- Introduccién a la Psicologia Laboral.
- Exploracion Médico-Psicoldgica.

Sesion 23: Psicologia Médica y Psiquiatria Laboral 2.

- Deteccion, valoracion y manejo de las personalidades
conflictivas en el medio laboral.

- Fundamentos de la Psicopatologia Laboral.

Sesion 24: Psicologia Médica y Psiquiatria Laboral 3.

- Factores de riesgo psicosociales (NOM 035).

- Elalcoholismo y otras conductas adictivas en el medio
laboral.

- El enfermo psicosomatico en el medio laboral.

MODULO 7: MEDICINA LABORAL 1.

Sesion 25 Administracion de la seguridad y salud

ocupacional.

- Basesy fundamentos de la administracion de la seguridad y
salud ocupacional.

- Sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo;
ISO”s; OHSAS.

Sesion 26: Prevencion de Riesgos Laborales 1.

- Evaluacion de riesgos laborales en centros y puestos de
trabajo.

- Seguridad industrial.

- Normas y Sefializacion de Seguridad.

Sesion 27: Prevencion de Riesgos Laborales 2.
- Proteccion colectiva e individual.

- Planes de emergencia y autoproteccion.

- Conservacion auditiva en el medio laboral.
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Sesion 28: Prevencion de Riesgos Laborales 3.

- Manipulacion y almacenamiento de productos quimicos.
- Seguridad en la construccion.

- Inspecciones de Seguridad.

MODULO 8: MEDICINA LABORAL 2.

Sesion 29: Organizacion preventiva y de seguridad.

- Organizacién de la seguridad en la empresa.

- Organizacion de planes de emergencia y evacuacion de
centros de trabajo.

Sesion 30: Higiene industrial 1.

- Concepto y objetivos de la higiene industrial.

- Contaminantes quimicos.

- Criterios de valoracion de la presencia de t6xicos en el
medio ambiente.

Sesion 31: Higiene industrial 2.
- Medicion de contaminantes quimicos.
- Control de contaminantes.

Sesion 32: Higiene industrial 3.
- Agentes quimicos.

- Agentes fisicos.

- Agentes bioldgicos.

MODULO 9: ERGONOMIA EN MEDICINA LABORAL.

Sesion 33: Ergonomia 1.

- Concepto y objetivos.

- Desarrollo historico y marco juridico de la ergonomia.

- Laergonomia y las Organizaciones Supranacionales: OIT y
UE.

Sesion 34: Ergonomia 2.

- Mejora de calidad en ergonomia.

- Métodos de andlisis en ergonomfa.
- Cinesiologia humana.

Sesion 35: Ergonomia 3.
- Concepcidn y disefo fisico del puesto de trabajo.
- Condiciones ambientales en ergonomia.

Sesion 36: Ergonomia 4.
- Carga fisica de trabajo.
- (Carga mental de trabajo.

Sesion 37: Ergonomia 5.
- Factores de riesgo ergonémico en los sectores productivos.
- Estudio ergondmico de los puestos de trabajo.

MODULO 10: MISCELANEAS Y SALUD AMBIENTAL.

Sesion 38: Invalidez y su impacto socioecondmico en

México.

- Concepto de invalidez, discapacidad, deficiencia y marco
juridico.

- Panorama epidemiolégico y su impacto socioeconémico.

- Capacidad fisica del trabajador y el perfil del puesto en
invalidez, discapacidad y deficiencia.

Sesion 39: Higiene medioambiental 1.

- Concepto, objetivos y marco normativo medioambiental.

- Contaminacién Atmosférica, del agua, suelo, flora y fauna.
- Contaminacion energética.

Sesion 40: Higiene medioambiental 2.

- Factores de riesgo medioambiental y su repercusion sobre
la salud.

- Papel de la Educacion para la Salud en la contaminacion
medioambiental.

- Medio ambiente e industria.

Sesion 41: Higiene medioambiental 3.

- Ffectos medioambientales de las actividades industriales.
- La gestion medioambiental en la empresa.

- Auditoria del sistema de gestion medioambiental.

Sesion 42: Registro de actividades.

- Conservacion auditiva laboral.

- Informe de las actividades de seguridad y salud en el
trabajo de los servicios.

- Clausura.



“El prestigio a través del conocimiento”

Mas informacion:
Av. Rio Churubusco, No. 168, Col. El Prado, C.P. 09480,
Alcaldia Iztapalapa, Ciudad de México.

Tels.: (65) 5243-7538, 5243-7539, 5243-7540, 5243-7612 Diplomado en
WhatsApp: 55 68023884 "
www.inemec.edu.mx Med Icllla Laboral
Acceso: Acceso:
www.inemec.edu.mx WhatsApp

INEMEC
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en la educacion continua
de médicos generales

Escanea o da clic sobre cada cédigo &


https://wa.me/message/R346XVTV2JLWE1
https://www.inemec.edu.mx/

